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EL H. XI AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE LA PAZ, BAJA CALIFORNIA SUR,  EN EJERCICIO DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIEREN EL ARTICULO 148 FRACCION II  DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y CON APEGO A LO ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 26 FRACCION II DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL VIGENTE  Y 115 FRACCION XVI DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO,   EXPIDE EL SIGUIENTE
REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL

CAPITULO I

DE LA COMPETENCIA Y ORGANIZACIÓN

ARTICULO 1.- LA CONTRALORÍA MUNICIPAL COMO ORGANO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL TIENE A SU CARGO EL DESEMPEÑO DE LAS ATRIBUCIONES Y FACULTADES QUE LE ENCOMIENDE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL, LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA SUR,  REGLAMENTO DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTO Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS,   CON APEGO A LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS RELACIONADOS CON BIENES MUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO. DE APLICACIÓN SUPLETORIA, LA LEY DE OBRAS PUBLICAS DEL ESTADO, EL ACUERDO DE CREACIÓN DEL COMITE PARA LA PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL, LA LEY PARA LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DE LOS PODERES DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE BAJA CALIFORNIA SUR, LA LEY DE PLANEACION DEL ESTADO Y DEMAS LEYES APLICABLES, ASI COMO REGLAMENTOS, BANDOS, ACUERDOS, CIRCULARES, DISPOSICIONES Y ORDENES EXPEDIDOS POR EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL Y/O EL H. CABILDO DE LA PAZ.

ARTICULO 2.- AL FRENTE DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL ESTARA UN CONTRALOR QUIEN DEBERA DE REUNIR LOS SIGUIENTES REQUISITOS:

I.- SER CIUDADANO MEXICANO EN PLENO EJERCICIO DE SUS DERECHOS.

II.- CONTAR CON TITULO PROFESIONAL, QUE ACREDITE HABER CURSADO UNA CARRERA PROFESIONAL, EXPEDIDO POR AUTORIDAD COMPETENTE. 

III.- SER DE NOTORIA BUENA CONDUCTA Y NO HABER SIDO CONDENADO POR SENTENCIA IRREVOCABLE COMO RESPONSABLE DE DELITO DOLOSO.

PARA EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA SE AUXILIARA DE LOS SIGUIENTES SERVIDORES PUBLICOS:

I.-  JEFE DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL DE OBRAS;

II.- JEFE DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL Y MODERNIZACION ADMINISTRATIVA;

III.- JEFE DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO DE RESPONSABILIDAD Y DE SITUACIÓN PATRIMONIAL.

IV.- Y DE AQUELLOS COLABORADORES QUE LE AUTORICE EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y/O EL H. CABILDO DE LA PAZ. 

ARTICULO 3.- LA CONTRALORÍA MUNICIPAL A TRAVES DE SUS DEPARTAMENTOS, CONDUCIRA SUS ACTIVIDADES EN FORMA PROGRAMADA Y CON BASE EN LA POLÍTICA QUE ESTABLEZCA EL PRESIDENTE MUNICIPAL PARA EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y PRIORIDADES DE LOS PROGRAMAS Y RESPONSABILIDADES A CARGO DE LA DEPENDENCIA.

CAPITULO II

DEL CONTRALOR MUNICIPAL

ARTICULO 4.- CORRESPONDE AL CONTRALOR MUNICIPAL LA REPRESENTACIÓN, TRAMITE Y SOMETIMIENTO A LA CONSIDERACIÓN DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, DE LA RESOLUCIÓN DE LOS ASUNTOS DE LA COMPETENCIA DE LA DEPENDENCIA, QUIEN PARA LA MEJOR DISTRIBUCIÓN DEL TRABAJO, PODRA CONFERIR SUS FACULTADES A FUNCIONARIOS SUBALTERNOS SIN PERJUICIO DE SU EJERCICIO DIRECTO, EXPIDIENDO LOS ACUERDOS RELATIVOS, LOS CUALES SERAN PUESTOS A CONSIDERACIÓN DEL PRESIDENTE MUNICIPAL, ANTES DE SU PUBLICACIÓN EN EL BOLETÍN OFICIAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR.

ARTICULO 5.- EL CONTRALOR MUNICIPAL TENDRA LAS OBLIGACIONES Y FACULTADES  SIGUIENTES:

I.- PLANEAR, ORGANIZAR Y COORDINAR EN FORMA COLEGIADA CON EL SINDICO MUNICIPAL, TESORERO GENERAL MUNICIPAL, O EL PERSONAL QUE ESTOS ULTIMOS DESIGNEN, EL SISTEMA DE CONTROL Y EVALUACIÓN MUNICIPAL, EMITIENDO NORMAS PARA PREVENIR EL DESVÍO DEL GASTO PUBLICO MUNICIPAL Y SU CONGRUENCIA CON EL PRESUPUESTO DE EGRESOS; 

II.- EVALUAR Y FISCALIZAR EN FORMA COORDINADA CON EL DIRECTOR GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL Y LAS AREAS QUE DE ESA DIRECCIÓN DEPENDAN LOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN PUBLICA TRANSFERIDOS POR LA FEDERACIÓN O POR EL ESTADO, Y SER EL ENLACE ENTRE EL GOBIERNO MUNICIPAL Y EL EJECUTIVO ESTATAL PARA SATISFACER LOS REQUERIMIENTOS QUE EN MATERIA DE CONTROL Y EVALUACIÓN LE SOLICITE A ESTE ULTIMO LA SECRETARÍA DE LA FUNCION PUBLICA, A TRAVES DE LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO;

III.- EXPEDIR LAS NORMAS QUE REGULEN EL FUNCIONAMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS DE CONTROL MUNICIPAL. 

IV.- REQUERIR DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, LA INSTRUMENTACIÓN DE NORMAS COMPLEMENTARIAS PARA EL EJERCICIO DE FACULTADES QUE ASEGURE SU CONTROL;

V.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES;

VI.- ESTABLECER LAS BASES GENERALES PARA LA REALIZACIÓN DE AUDITORIAS EN LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL  AYUNTAMIENTO;

VII.- COMBROBAR EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES DE LAS OBLICACIONES EN MATERIA DE PLANEACION, PRESUPUESTACIÓN, INGRESOS, FINANCIAMIENTO, INVERSIÓN, DEUDA, PATRIMONIO, FONDOS Y VALORES PROPIEDAD O AL CUIDADO DEL GOBIERNO MUNICIPAL;

VIII.- REALIZAR AUDITORIAS Y EVALUACIONES A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, CON EL OBJETO DE PROMOVER LA EFICIENCIA EN SUS OPERACIONES Y VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS CONTENIDOS EN SUS PROGRAMAS;

IX.- INSPECCIONAR Y VIGILAR QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DEL AYUNTAMIENTO CUMPLAN CON LAS NORMAS Y DISPOSICIONES EN MATERIA DE SISTEMAS DE REGISTRO Y CONTABILIDAD, CONTRATACIÓN Y PAGO DE PERSONAL; CONTRATACIÓN DE SERVICIOS; OBRA PUBLICA; ADQUISICIONES; ARRENDAMIENTOS, CONSERVACIÓN, USO, DESTINO, AFECTACIÓN, ENAJENACIÓN Y BAJA DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ALMACENES Y DEMAS ACTIVOS Y RECURSOS MATERIALES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL;  

X.- VIGILAR E INTERVENIR COMO ORGANO RECTOR PARA QUE SE CUMPLAN LOS PROCEDIMIENTOS Y NORMATIVIDAD REFERENTE A CONCURSOS, PARA LA ASIGNACIÓN DE CONTRATOS DE OBRA PUBLICA, ASI COMO LO RELACIONADO CON LA ADQUISICIÓN DE MUEBLES E INMUEBLES; 

XI.- COORDINARSE CON LA CONTADURÍA MAYOR DE HACIENDA DEL CONGRESO DEL ESTADO, PARA EL ESTABLECIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS NECESARIOS QUE PERMITAN A AMBOS ORGANOS EL CUMPLIMIENTO DE SUS RESPECTIVAS RESPONSABILIDADES;

XII.- INFORMAR PERIÓDICAMENTE AL TITULAR DEL AYUNTAMIENTO Y AL H. CABILDO DE LA PAZ DE  SOBRE EL RESULTADO DE LAS AUDITORIAS Y EVALUACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL;

XIII.- INFORMAR PERIÓDICAMENTE TANTO AL TITULAR DEL AYUNTAMIENTO Y AL H. CABILDO DE LA PAZ, COMO A LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO,  SOBRE EL SEGUIMIENTO Y RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS  Y EVALUACIONES PRACTICADAS A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL, DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO;

XIV.- ATENDER LAS QUEJAS QUE PRESENTEN LOS PARTICULARES CON MOTIVO DE ACUERDOS, CONVENIOS O CONTRATOS QUE CELEBREN CON LAS DEPENDENCIAS,  ENTIDADES  Y ORGANISMOS  DESCENTRALIZADOS DEL AYUNTAMIENTO, DE ACUERDO CON LAS NORMAS QUE SE EMITAN;

XV.- CONOCER E INVESTIGAR LOS ACTOS, OMISIONES O CONDUCTAS DE LOS SERVIDORES O EMPLEADOS PUBLICOS MUNICIPALES, PARA CONSTITUIR RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS, APLICAR LAS SANCIONES QUE CORRESPONDAN EN LOS TERMINOS QUE LAS LEYES SEÑALEN Y, EN SU CASO, TURNARLAS AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL H. CABILDO DE LA PAZ, PARA QUE A SU VEZ EL SINDICO MUNICIPAL HAGA LAS DENUNCIAS Y/O QUERELLAS CORRESPONDIENTES ANTE LAS AUTORIDADES COMPETENTES,           PRESTÁNDOLES PARA EL EFECTO LA COLABORACIÓN QUE LE FUERA CONFERIDA;

XVI.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, CONSTITUIR LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS DE SU PERSONAL, APLICÁNDOLES LAS SANCIONES QUE CORRESPONDAN Y HACER, AL EFECTO LAS COMUNICACIONES AL C. PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL H. CABILDO DE LA PAZ PARA SU SUPERIOR CONOCIMIENTO Y EFECTOS;

XVII.- PROPONER LA DESIGNACIÓN DE COMISARIOS O SUS EQUIVALENTES EN LOS CONSEJOS O JUNTAS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACIÓN DE LAS ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA PARAMUNICIPAL; Y ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS 

XVIII.- SOLICITAR A LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, LA ASESORIA PARA LA ELABORACIÓN DEL SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROL, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN, CUANDO ASI SE REQUIERA;

XIX.- OTORGAR CAPACITACION Y ASESORIA A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES Y POBLACIÓN EN GENERAL, DE LAS ACCIONES DE CONTRALORÍA SOCIAL;

XX.- PARTICIPAR EN FORMA PERMANENTE EN EL COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL, EN LAS AREAS DE CONTROL, FISCALIZACIÓN Y EVALUACION;

XXI.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS DE LOS QUE RESULTEN DERECHOS Y OBLIGACIONES DEL GOBIERNO MUNICIPAL;

XXII.- OPINAR EN COORDINACIÓN CON LA SINDICATURA MUNICIPAL, CON LA TESORERIA MUNICIPAL, SOBRE LOS CATALOGOS DE CUENTAS DE GASTOS PUBLICOS MUNICIPALES;

XXIII.- PARTICIPAR CON SU OPINIÓN, Y EN COORDINACIÓN CON LA TESORERIA MUNICIPAL Y LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO MUNICIPAL, EN LA FORMULACION DEL PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS DEL AYUNTAMIENTO;

XXIV.- VIGILAR LA EJECUCIÓN, AVANCE FISICO, LIQUIDACIÓN Y ENTREGA DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPAL QUE REALICE EL H. AYUNTAMIENTO, A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS;

XXV.- INTERVENIR EN LAS BAJAS DE INVENTARIOS, EN COORDINACIÓN CON EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL, COMUNICANDO DICHAS DETERMINACIONES AL SINDICO MUNICIPAL, PARA LOS EFECTOS LEGALES QUE LE COMPETAN A ESA REPRESENTACION;

XXVI.- SOMETER A CONSIDERACIÓN DEL PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL H. CABILDO DE LA PAZ LAS SANCIONES QUE COMPETAN A LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, DE ACUERDO CON LA LEY DE RESPONSABILIDADES, FALTAS U OMISIONES DE LOS SERVIDORES O EMPLEADOS PUBLICOS DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DE B. C. S. Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES QUE SE DESPRENDAN DE LOS EXPEDIENTES DE INVESTIGACIÓN Y REVISIONES QUE SE HUBIEREN PRACTICADO POR LOS DEPARTAMENTOS DE ESTA CONTRALORÍA, DONDE EXISTIERON IRREGULARIDADES, Y SE DETECTARON PRESUNTAS RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES POR EL USO INADECUADO DE FONDOS PUBLICOS FEDERALES, ESTATALES O PROPIOS. TRATÁNDOSE DE RECURSOS PUBLICOS FEDERALES, SE INFORMARA DE ELLO A LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL;

XXVII.- APLICAR MEDIDAS DE APREMIO Y, COMUNICAR AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL H. CABILDO DE LA PAZ DE LA PAZ LA COMISION DE PROBABLES DELITOS, HECHOS DE CARÁCTER CRIMINOSO, OMISIONES DOLOSAS, ETC., SOLICITANDO ADEMÁS QUE SE PROCURE LA REPARACIÓN DEL DAÑO CUANDO PROCEDA PARA LOS EFECTOS LEGALES QUE PROCEDAN;  

XXVIII.- SOLICITAR CONSTANCIA DE NO INHABILITACIÓN PARA DESEMPEÑARSE EN EL SERVICIO PUBLICO MUNICIPAL COMO SERVIDORES PUBLICOS, DE ACUERDO A LA NORMATIVIDAD VIGENTE;
XXIX.- ESTABLECER LAS POLÍTICAS PARA PROTEGER LOS ACTIVOS Y VALORES DEL GOBIERNO MUNICIPAL;

XXX.- ANALIZAR MENSUALMENTE LAS VARIACIONES ENTRE LAS PARTIDAS PRESUPUESTALES Y LAS EJERCIDAS QUE REALIZA LA TESORERIA MUNICIPAL, Y TODAS AQUELLAS ENTIDADES MUNICIPALES, PARAMUNICIPALES, Y AQUELLOS OTROS ORGANISMOS ASIMILADOS;

XXXI.- COORDINARSE CON LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES PRESTADORAS DE SERVICIOS, PARA LA REVISIÓN DE TARIFAS;

XXXII.- FIJAR, DIRIGIR Y CONTROLAR LA POLÍTICA DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, ASI COMO SU PLANEACION, COORDINACIÓN Y EVALUACIÓN, EN LOS TERMINOS DE LA LEGISLACIÓN APLICABLE Y LA DEL SECTOR CORRESPONDIENTE. PARA TAL EFECTO, PROCEDERA DE CONFORMIDAD CON LAS POLÍTICAS MUNICIPALES, OBJETIVOS Y METAS QUE DETERMINE EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL H. CABILDO DE LA PAZ;

XXXIII.- DESEMPEÑAR LAS COMISIONES Y FUNCIONES QUE EL PRESIDENTE MUNICIPAL LE CONFIERA PARA SU EJERCICIO, Y MANTENERLO INFORMADO SOBRE EL DESARROLLO DE LAS MISMAS;

XXXIV.- PROPONER AL PRESIDENTE MUNICIPAL,  AL H. CABILDO DE LA PAZ Y A LA COMISION DE CONTROL Y SEGUIMIENTO, LEGISLACIÓN Y REGLAMENTACIÓN MUNICIPAL, LOS PROYECTOS DE LEYES PARA REMITIRLOS AL CONGRESO DEL ESTADO, PARA LOS EFECTOS LEGALES PROCEDENTES, ASI MISMO, PROPONERLE LOS PROYECTOS DE REGLAMENTOS, ACUERDOS Y ORDENES SOBRE LOS ASUNTOS DE LA COMPETENCIA DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, ASI COMO VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES Y DEMAS DISPOSICIONES EN LOS ASUNTOS QUE LE COMPETAN;

XXXV.- REFRENDAR LOS CONVENIOS, REGLAMENTOS Y ACUERDOS EXPEDIDOS POR EL PRESIDENTE MUNICIPAL O POR EL H. CABILDO DE LA PAZ EN ASUNTOS QUE CORRESPONDAN A LA CONTRALORÍA MUNICIPAL;

XXXVI.- EXPEDIR EL MANUAL DE ORGANIZACIÓN, DE PROCEDIMIENTOS Y DE SERVICIOS AL PUBLICO DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, PARA EL MEJOR FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS;

XXXVII.- PROPONER AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL H. CABILDO DE LA PAZ, PAR QUE SE LES ATRIBUYAN A LOS JEFES DE DEPARTAMENTOS LAS FACULTADES NO COMPRENDIDAS EN ESTE REGLAMENTO, Y QUE FUEREN NECESARIAS PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA LEGISLACIÓN QUE CORRESPONDE APLICAR A LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, RESPECTO DE LAS MEDIDAS QUE ADOPTE;

XXXVIII.- FORMULAR EL ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, Y PRESENTARLO A LA TESORERIA MUNICIPAL DEL H. AYUNTAMIENTO;

XXXIX.- PROPORCIONAR LOS DATOS DE LAS LABORES DESARROLLADAS POR LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, PARA LA FORMULACION DEL INFORME ANUAL QUE RINDE EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL, PRESENTÁNDOLO AL SINDICO MUNICIPAL Y A LA TESORERIA;

XL.- ORDENAR LAS AUDITORIAS Y ANALIZAR EL CONTENIDO DERIVADO DE LAS MISMAS A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL, ASI COMO FIJAR LAS NORMAS Y OBJETIVOS, Y DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS, COORDINAR CON LA AUTORIDAD A QUIEN CORRESPONDA LAS ACCIONES Y MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN PERTINENTES;

XLI.- PLANEAR Y COORDINAR CONJUNTAMENTE CON LA DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL O CON LA DEPENDENCIA MUNICIPAL COMPETENTE EL SISTEMA MUNICIPAL DE CONTROL DE LOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN PUBLICA DEL AYUNTAMIENTO, Y LOS QUE LA FEDERACIÓN O EL ESTADO TRANSFIERE AL AYUNTAMIENTO;

XLII.- SER EL ENLACE ENTRE EL AYUNTAMIENTO Y EL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA SATISFACER LOS REQUERIMIENTOS QUE EN MATERIA DE CONTROL Y EVALUACIÓN SOLICITARE ESTE ULTIMO, A TRAVES DE LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO ESTATAL;

XLIII.- INSTRUIR Y ACORDAR CON LOS TITULARES DE LOS DEPARTAMENTOS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, SOBRE LA FORMA DE ATENDER LOS ASUNTOS CUYO TRAMITE LES HAYA ENCOMENDADO; ASI COMO TAMBIEN SI SE JUZGA CONVENIENTE, ACORDAR CON EL SERVIDOR PUBLICO DE NIVEL JERARQUICO INFERIOR;

XLIV.- RECIBIR EN ACUERDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LA CONTRALORÍA, Y CONCEDER AUDIENCIAS A LOS PARTICULARES;

XLV.- PLANEAR, COORDINAR Y EVALUAR EL PROGRAMA DE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA DE LA GESTION PUBLICA MUNICIPAL, EN EL MARCO DEL ACUERDO DE COORDINACIÓN MUNICIPIO - ESTADO;

XLVI.- RESOLVER LAS DUDAS QUE SE SUSCITEN CON MOTIVO DE LA INTERPRETACIÓN O APLICACIÓN DE ESTE REGLAMENTO, ASI COMO LOS CASOS NO PREVISTOS EN EL MISMO;

XLVII.- PARTICIPAR Y DAR SEGUIMIENTO A LA ENTREGA – RECEPCIÓN DE LAS DEPENDENCIAS Y/O ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL; 

XLVIII.- VIGILAR QUE EN CUMPLIMIENTO A LOS PLANES NACIONAL, ESTATAL Y MUNICIPAL DE DESARROLLO Y LA LEY DE PLANEACION ESTATAL DE APLICACIÓN SUPLETORIA, LAS DEPENDENCIAS A QUIEN CORRESPONDA LA APLICACIÓN DE LAS REGLAS DE OPERACIÓN DEL PROGRAMA QUE LES COMPETE, ELABOREN SUS PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS;

XLIX.- VIGILAR Y SUPERVISAR QUE LOS PROGRAMAS Y SUBPROGRAMAS ESTEN VALIDADOS POR LOS SUBCOMITÉS DEL COMITÉ DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO;

L.- VIGILAR QUE SE FORMULEN LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN, CONTEMPLADOS EN EL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO, Y QUE CUENTEN CON TECHO FINANCIERO EN EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO;

LI.- VIGILAR Y RECOMENDAR QUE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN SE SUSTENTEN CON EXPEDIENTES TÉCNICOS;

LII.- VIGILAR QUE LAS DEPENDENCIAS REMITAN CON OPORTUNIDAD ANTICIPADA, LA INFORMACIÓN QUE DEBERA SER ENVIADA A LA SECRETARIA DE ATENCIÓN CIUDADANA Y CONTRALORÍA SOCIAL DE LA SECRETARIA DE LA FUNCION PUBLICA DEL GOBIERNO FEDERAL, A TRAVES DE LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO;  

LIII.- VIGILAR Y COORDINARSE CON LA DIRECCIÓN GENERAL DE DESARROLLO MUNICIPAL QUE LA INFORMACIÓN QUE DEBA REMITIR EL AREA EJECUTORA A LA SECRETARIA DE FINANZAS, SOBRE RECURSOS FEDERALES, SEA LLEVADA A CABO CON TODA OPORTUNIDAD, PARA QUE ESTA A SU VEZ LA DESPACHE A LA SUBSECRETARIA DE EGRESOS DE LA SECRETARIA DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO DENTRO DEL TERMINO CONCEDIDO PARA ELLO;

LIV.- VIGILAR QUE LAS PARTIDAS DE GASTOS INDIRECTOS DE RECURSOS FEDERALES SE REMITAN CON OPORTUNIDAD A LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA SU EJERCICIO, EN SUS ACCIONES DE EVALUACIÓN Y SUPERVISIÓN EN EL AMBITO MUNICIPAL

LV.- EMITIR DICTAMEN Y EVALUAR LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN QUE REALICE EL AYUNTAMIENTO CON RECURSOS PROPIOS; 

LVI.- PARTICIPAR EN FORMA PERMANENTE EN EL COMITÉ DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL MUNICIPIO, EN EL AREA DE EVALUACIÓN;

LVII.- PROCURAR EL OPTIMO APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A LA CONTRALORÍA MUNICIPAL;

LVIII.- COORDINARSE CON LA OFICILIA MAYOR MUNICIPAL PARA LLEVAR EL CONTROL DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL;

LIX.- INFORMAR PERIÓDICAMENTE AL PRESIDENTE MUNICIPAL Y AL H. CABILDO DE LA PAZ, SOBRE LA ADMINISTRACIÓN INTERNA DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y FINANCIEROS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL; 

LX.- ACORDAR CON EL PRESIDENTE MUNICIPAL LA RESOLUCIÓN DE LOS ASUNTOS CUYO TRAMITE QUE ESTE LE HAYA ENCOMENDADO DIRECTAMENTE;

LXI.- COORDINAR LAS FUNCIONES DEL PERSONAL A SU CARGO Y VIGILAR QUE SE DESEMPEÑEN CON PRODUCTIVIDAD Y EFICIENCIA;

LXII.- ELABORAR INFORMES Y ESTADÍSTICAS RELATIVAS A LOS ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL;

LXIII.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES Y DEMAS DISPOSICIONES, EN LOS ASUNTOS QUE LE COMPETAN;

LXIV.- LLEVAR A CABO EN FORMA COORDINADA CON EL SINDICO MUNICIPAL O CON QUIEN ESTE ULTIMO DESIGNE, LAS REVISIONES PERIÓDICAS EN INVENTARIOS DE MOBILIARIO Y EQUIPO, ASI COMO EN EL EQUIPO DE TRANSPORTE A CARGO DE LA DEPENDENCIA;

LXV.- ELABORAR BITÁCORAS DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO AL EQUIPO DE TRANSPORTE ASIGNADO A LA DEPENDENCIA; Y

LXVI.- LAS DEMAS QUE LE ENCOMIENDEN LAS LEYES, REGLAMENTOS Y ACUERDOS, Y LAS QUE LE ASIGNE EL PRESIDENTE MUNICIPAL EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES.

LXVII.- EL CONTRALOR MUNICIPAL DEBERA COMPARECER  MINIMANTE UNA VEZ AL AÑO ANTE EL CABILDO, PARA INFORMAR DE LAS ACTIVIDADES INHERENTES A DICHA DEPENDENCIA

LXVIII.-  EL CONTRALOR MUNICIPAL DEBERA RENDIR CADA SEIS MESES POR ESCRITO UN INFORME PORMENORIZADO DE SUS ACTIVIDADES AL H. CABILDO

LXVIX.-   MENSUALMENTE EL CONTRALOR MUNICIPAL DEBERA DE RENDIR UN INFORME POR ESCRITO DE LAS ACTIVIDADES ANTE LA COMISION EDILICIA CORRESPONDIENTE.  
CAPITULO III

DE LAS FUNCIONES GENÉRICAS DE LOS DEPARTAMENTOS

ARTICULO 6.- AL FRENTE DE CADA DEPARTAMENTO HABRA UN JEFE QUE SE AUXILIARA POR EL PERSONAL TÉCNICO Y ADMINISTRATIVO, QUE LAS NECESIDADES DEL SERVICIO REQUIERAN.

ARTICULO 7.- LOS JEFES DE DEPARTAMENTO TENDRAN LAS SIGUIENTES ATRIBUCIONES:

I.- ELABORAR ESTRATEGIAS Y PROGRAMAS DE ACTIVIDADES CON METAS ESPECIFICAS, EVALUANDO Y CONTROLANDO EL DESARROLLO DE LAS ACCIONES ENCOMENDADAS AL DEPARTAMENTO A SU CARGO;

II.- ESTABLECER Y SUGERIR ESTRATEGIAS DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIONES DE LAS ACTIVIDADES PROGRAMADAS, ASI COMO ELABORAR INFORMES PERIODICOS AL TITULAR DE LA DEPENDENCIA;

III.- ACORDAR CON EL CONTRALOR MUNICIPAL, LA RESOLUCIÓN DE LOS ASUNTOS CUYO TRAMITE SE LES HAYA ENCOMENDADO;

IV.- FORMULAR DICTAMENES, OPINIONES E INFORMES QUE LE SEAN ENCOMENDADOS POR EL SUPERIOR JERARQUICO;

V.- FORMULAR  LOS ANTEPROYECTOS DE PRESUPUESTO DE EGRESOS QUE LE CORRESPONDAN, CONFORME A LAS NORMAS ESTABLECIDAS, Y SOMETERLO AL TITULAR DE LA DEPENDENCIA PARA SU INTEGRACIÓN CORRESPONDIENTE;

VI.- FORMULAR CONFORME A LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL CONTRALOR MUNICIPAL LOS PROYECTOS DE MANUALES DE ORGANIZACIÓN, PROCEDIMIENTOS Y SERVICIOS AL PUBLICO, CORRESPONDIENTE AL DEPARTAMENTO A SU CARGO;

VII.- COORDINARSE CON LOS TITULARES DE LOS OTROS DEPARTAMENTOS DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, PARA EL MEJOR FUNCIONAMIENTO DE LA MISMA, ASI COMO ASESORARLOS TÉCNICAMENTE EN ASUNTOS DE SU ESPECIALIDAD;

VIII.- ASESORAR TÉCNICAMENTE EN ASUNTOS DE SU ESPECIALIDAD A LAS DEPENDENCIAS, UNIDADES Y ENTIDADES DEL GOBIERNO MUNICIPAL, PREVIO ACUERDO DEL TITULAR;

IX.- PROPORCIONAR LA INFORMACIÓN, DATOS O COOPERACIÓN TÉCNICA QUE LE SEA REQUERIDA POR LAS OTRAS DEPENDENCIAS, ENTIDADES O UNIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA ESTATAL O FEDERAL, PREVIO ACUERDO CON EL PRESIDENTE MUNICIPAL, H. CABILDO DE LA PAZ Y EL CONTRALOR MUNICIPAL;

X.- INTERVENIR EN FORMA CONJUNTA CON EL TITULAR DE LA DEPENDENCIA, EN LA SELECCION, EVALUACIÓN, PROMOCION Y CAPACITACION DEL PERSONAL DEL DEPARTAMENTO A SU CARGO Y EN CASO DE CONTRATACIÓN DE SERVICIO EXTERNO, OBTENER PRIMERAMENTE LA AUTORIZACIÓN DEL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EN SU CASO DEL H. CABILDO DE LA PAZ, ASI COMO EN LA CONTRATACIÓN DEL SERVICIO EXTERNO QUE FUESE NECESARIO, Y PARTICIPAR EN LOS CASOS DE SANCIONES, REMOCIÓN O CESE DEL PERSONAL A SU CARGO, EN CONCORDANCIA CON LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES; 

XI.- COORDINAR LAS FUNCIONES DEL PERSONAL A SU CARGO, DE ACUERDO CON LAS POLÍTICAS VIGENTES EN MATERIA DE ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANOS, CONSISTENTES EN EFICACIA, EFICIENCIA Y PRODUCTIVIDAD;

XII.- ELABORAR LOS INFORMES Y ESTADÍSTICAS RELATIVAS A LOS ASUNTOS DE LA COMPETENCIA DEL DEPARTAMENTO A SU CARGO;

XIII.- RECIBIR EN ACUERDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A SU DEPARTAMENTO Y CONCEDER AUDIENCIAS A LOS PARTICULARES;

XIV.- SUSCRIBIR DOCUMENTOS RELATIVOS AL EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES;

XV.- ATENDER OPORTUNA Y EFICAZMENTE LAS CONSULTAS QUE SOBRE SITUACIONES REALES Y CONCRETAS EN ASUNTOS DE SU COMPETENCIA, LE SEAN PRESENTADOS POR LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO MUNICIPAL, O BIEN, POR LOS PARTICULARES, SIGUIENDO EL TRAMITE CORRESPONDIENTE PARA SU SOLUCION;

XVI.- DETERMINAR CONFORME A LAS INSTRUCCIONES Y LINEAMIENTOS DEL SUPERIOR JERARQUICO, LOS PROCEDIMIENTOS Y NORMAS PARA EL BUEN CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y OBJETIVOS ESTABLECIDOS;

XVII.- VIGILAR EL EXACTO CUMPLIMIENTO DE LAS LEYES, REGLAMENTOS Y DEMAS DISPOSICIONES LEGALES, EN LOS ASUNTOS DE SU COMPETENCIA;

XVIII.- DESEMPEÑAR LAS FUNCIONES Y COMISIONES QUE EL PRESIDENTE MUNICIPAL, EL H. CABILDO O EL CONTRALOR MUNICIPAL LE DELEGUE Y ENCOMIENDE, MANTENIÉNDOLO INFORMADO SOBRE EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES; Y

XIX.- LAS DEMAS QUE LE CONFIERAN LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, ASI COMO AQUELLAS QUE LE ATRIBUYAN EL CONTRALOR MUNICIPAL, DENTRO DE LA ESFERA DE SUS ATRIBUCIONES.

CAPITULO IV

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DE LOS DEPARTAMENTOS

ARTICULO 8.- EL DEPARTAMENTO DE CONTROL DE OBRAS TENDRA LAS FACULTADES ESPECIFICAS SIGUIENTES:

I.- SUPERVISAR Y FISCALIZAR EL USO DE FONDOS EN PROGRAMAS DE INVERSIÓN PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL Y LOS QUE LA FEDERACIÓN O EL ESTADO LE TRANSFIERA AL AYUNTAMIENTO PARA SU EJERCICIO;

II.- INFORMAR A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES RESPECTIVAS, PREVIO ACUERDO CON EL CONTRALOR, SOBRE LOS RESULTADOS 

DE LAS REVISIONES E INSPECCIONES REALIZADAS PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS EN SU CASO;

III.- REMITIR IRREGULARIDADES, FALTAS U OMISIONES AL JEFE DE DEPARTAMENTO JURÍDICO DE RESPONSABILIDADES Y SITUACIÓN PATRIMONIAL, LOS EXPEDIENTES RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE LAS AUDITORIAS PRACTICADAS DE LOS CASOS DONDE SE HAYAN DETECTADO POSIBLES IRREGULARIDADES, Y QUE EN SU OPORTUNIDAD NO SE PUDIERON REGULARIZAR, Y SI DE LAS MISMAS SE DETECTARAN PRESUNTAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS O PENALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS, PARA SU SEGUIMIENTO Y POSIBLE IMPOSICIÓN DE LAS SANCIONES O DE LAS DENUNCIAS, QUERELLAS, DEMANDAS, QUEJAS Y PROCEDIMIENTOS CORRESPONDIENTES, EN LOS TERMINOS DE LA LEY DE OBRAS PUBLICAS, LEY DE ADQUISICIONES Y LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y DE LOS MUNICIPIOS DE B.C.S., Y DEMAS DISPOSICIONES APLICABLES;

IV.- DESEMPEÑAR LAS FUNCIONES Y COMISIONES QUE EL CONTRALOR LE DELEGUE O ENCOMIENDE Y, MANTENERLO INFORMADO SOBRE EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES;

V.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES Y DEMAS DISPOSICIONES EN LOS TERMINOS QUE LE COMPETAN;

VI.- PARTICIPAR EN FORMA PERMANENTE EN EL COMITÉ DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL, EN LAS AREAS DE CONTROL Y FISCALIZACIÓN QUE LE CORRESPONDAN;

VII.- EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, CONJUNTAMENTE CON LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, OPERAR DE COMUN ACUERDO EL GRUPO DE TRABAJO NECESARIO PARA FORMULAR LOS ESTUDIOS, PROPUESTAS Y MEDIDAS RELACIONADAS CON EL CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES CONTENIDAS EN EL ACUERDO DE COORDINACION, CELEBRADO ENTRE EL PRESIDENTE MUNICIPAL Y EL EJECUTIVO ESTATAL;

VIII.- COORDINAR LOS MECANISMOS DE CONTROL PARA VIGILAR LA EJECUCIÓN, AVANCE FISICO, LIQUIDACIÓN Y ENTREGA DE LA OBRA PUBLICA QUE REALICE EL GOBIERNO MUNICIPAL A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES;

IX.- PARTICIPAR DE COMUN ACUERDO CON LOS TITULARES DE LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, EN LO RELATIVO A LAS ACCIONES DE CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS A TRAVES DE LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN, EN LA ORBITA FUNCIONAL DEL MUNICIPIO, DENTRO DEL AMBITO DE SU COMPETENCIA;

X.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVIDAD QUE REGULA EL PROCESO DE EJECUCIÓN DE OBRAS PUBLIAS Y/O ADQUISICIONES, SEAN ESTAS LLEVADAS A CABO CON RECURSOS PROPIOS O CON RECURSOS TRANSFERIDOS POR LA FEDERACIÓN O EL ESTADO, A TRAVES DE DIVERSOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN;

XI.- INFORMAR A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES RESPECTIVAS MUNICIPALES, PREVIO ACUERDO CON EL TITULAR, SOBRE LOS RESULTADOS DE 

LAS PARTICIPACIONES Y REVISIONES EFECTUADAS A LOS PROCESOS NORMATIVOS EN LA EJECUCIÓN DE OBRAS PUBLICAS Y/O ADQUISICIONES, PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS NECESARIAS;

XII.- PLANEAR, ORGANIZAR, DIRIGIR Y EVALUAR EL SEGUIMIENTO RETROSPECTIVO DE LA OBRA PUBLICA REALIZADA POR EL AYUNTAMIENTO A TRAVES DE SUS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES;

XIII.- REVISAR Y VALIDAR LA COMPROBACIÓN DE LAS OBRAS PUBLICAS, ADQUISICIONES Y ACCIONES QUE SE REALICEN CON FONDOS TRANSFERIDOS POR LA FEDERACIÓN, A TRAVES DE LAS APORTACIONES FEDERALES PARA LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS, CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO A LA LEY DE COORDINACION FISCAL Y A LO ESTABLECIDO EN SUS MANUALES O REGLAS DE OPERACIÓN CORRESPONDIENTES; 

XIV.- CAPTAR Y PROCESAR TODA LA INFORMACIÓN RELATIVA A INVERSIONES CONTEMPLADAS EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN DE LOS RECURSOS TRANSFERIDOS POR LA FEDERACIÓN;

XV.- VIGILAR QUE LA PROGRAMACIÓN – PRESUPUESTACION QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES, FORMULEN, CUMPLAN Y SE AJUSTEN A LAS PRIORIDADES, OBJETIVOS Y ESTIMACIONES DE LOS RECURSOS DE PLANEACION NACIONAL, ESTATAL Y MUNICIPAL DE DESARROLLO;

XVI.- REVISAR Y VERIFICAR EN EL ASPECTO CONTABLE, LOS CIERRES DE EJERCICIO DE LOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN MUNICIPAL;

XVII.- CONTROLAR LA INFORMACIÓN RELATIVA A LA AUTORIZACIÓN, RADICACIÓN Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO, Y DE LOS RECURSOS PROPIOS DEL AYUNTAMIENTO; ASI COMO TAMBIEN DAR SEGUIMIENTO A LA COMPROBACIÓN DE LOS RECURSOS LIBERADOS Y REVISIÓN DE LOS EJERCICIOS PRESUPUESTALES RESPECTIVOS;

XVIII.- ESTABLECER VIAS DE ENLACE CON LA DIRECCIÓN DE INFORMATICA, PARA EL EFICIENTE PROCESAMIENTO, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS FUNCIONES ENCOMENDADAS;

XIX.- SUPERVISAR (CONTROL Y SEGUIMIENTO) DE LAS OBRAS MAS RELEVANTES, A TRAVES DE UN MECANISMO DE CONTROL Y VIGILANCIA PERMANENTE, PARA PREVEER CON TODA OPORTUNIDAD QUE LAS DEPENDENCIAS EJECUTORAS CUMPLAN CON LAS NORMAS ESTABLECIDAS EN LA EJECUCIÓN DE OBRAS PUBLICAS, A TRAVES DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS  DE INVERSIÓN, TRANSFERIDOS AL AYUNTAMIENTO O DE SU PROGRAMA DE RECURSOS PROPIOS;

XX.- VIGILAR QUE LA FISCALIZACIÓN DE OBRAS PUBLICAS SE ORIENTE A INVESTIGAR Y COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS Y NORMAS GENERALES Y ESPECIFICAS DE LOS PROYECTOS DE INVERSIÓN EN LAS METAS FISICO – FINANCIERAS; PROFUNDIZANDO LA INSPECCION EN LAS AREAS CONTABLES, TÉCNICAS Y ADMINISTRATIVAS DE LAS OBRAS PUBLICAS; DE LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE INVERSIÓN DEL GOBIERNO MUNICIPAL Y LOS QUE LA FEDERACIÓN O EL ESTADO TRANSFIERE AL AYUNTAMIENTO;

XXI.- ELABORAR INFORMES DE RESULTADOS DE LAS REVISIONES E INSPECCIONES EFECTUADAS, PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS SANCIONES PREVENTIVAS Y/O CORRECTIVAS EN SU CASO;

XXII.- ELABORAR LOS EXPEDIENTES RELATIVOS A LOS RESULTADOS DE AUDITORIAS PRACTICADAS, DE LOS CASOS DONDE SE HAYAN DETECTADO POSIBLES IRREGULARIDADES PARA SU SEGUIMIENTO Y/O EN SU CASO TURNAR AL DEPARTAMENTO JURÍDICO DE RESPONSABILIDADES Y DE SITUACIÓN  PATRIMONIAL, PARA LA APLICACIÓN DE LAS SANCIONES QUE PROCEDAN;

XXIII.- LLEVAR EL CONTROL DE LA EJECUCIÓN DE LAS OBRAS PUBLICAS MUNICIPALES, RELATIVAS A LOS AVANCES E INTEGRACIÓN DE LAS MISMAS;

XXIV.- CAPTAR Y PROCESAR TODA LA INFORMACIÓN RELATIVA A INVERSIONES CONTEMPLADAS EN LOS DIVERSOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN DE LOS RECURSOS TRANFERIDOS POR LA FEDERACIÓN O EL ESTADO, AL AYUNTAMIENTO;

XXV.- REVISAR Y VERIFICAR EN EL ASPECTO CONTABLE, LOS CIERRES DE EJERCICIO DE LOS PROGRAMAS DE INVERSIÓN;     

XXVI.- CONTROLAR LA INFORMACIÓN RELATIVA A LA AUTORIZACIÓN, RADICACIÓN Y EJERCICIO DE LOS RECURSOS FEDERALES O ESTATALES TRANFERIDOS AL AYUNTAMIENTO, Y DE LOS RECURSOS PROPIOS;

XXVII.- FORMULAR LAS PROPUESTAS Y LLEVAR A CABO ACCIONES PARA DAR CUMPLIMIENTO AL ACUERDO DE COORDINACION CELEBRADO ENTRE EL AYUNTAMIENTO Y EL EJECUTIVO DEL ESTADO;

XXVIII.- RECIBIR EN ACUERDO A LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A LA CONTRALORÍA, Y CONCEDER AUDIENCIAS A LOS PARTICULARES;

XXIX.- MANTENER ACTUALIZADAS LAS REGLAS DE OPERACIÓN DE LOS PROGRAMAS, DERIVADOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LA FEDERACIÓN, CUYA OPERACIÓN CORRESPONDA AL AYUNTAMIENTO; Y 

XXX.-  LAS QUE LE DETERMINE EL TITULAR DE LA CONTRALORÍA  MUNICIPAL

XXXI.- LAS DEMAS QUE LE CONFIERAN LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES, ASI COMO AQUELLAS QUE LE ATRIBUYA EL TITULAR DE LA CONTRALORÍA, DENTRO DE LA ESFERA DE SUS ATRIBUCIONES;

ARTICULO 9.- EL DEPARTAMENTO DE AUDITORIA GUBERNAMENTAL  Y MODERNIZACION ADMINISTRATIVA, TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES ESPECIFICAS:

I.- EFECTUAR REVISIONES DIRECTAS Y SELECTIVAS TENDIENTES A:

VERIFICAR QUE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL, AJUSTEN SUS ACTOS A LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES EN EL DESPACHO DE LOS ASUNTOS DE SUS RESPECTIVAS COMPETENCIAS;

COMPROBAR LA RAZONABILIDAD DE LA INFORMACIÓN FINANCIERA DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL;

VERIFICAR QUE LAS OPERACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL, SEAN CONGRUENTES CON LOS PROCESOS APROBADOS DE PLANEACION, PROGRAMACIÓN Y PRESUPUESTACION;

COMPROBAR EL CUMPLIMIENTO POR PARTE DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL, DE LAS DISPOSICIONES EN MATERIA DE REGISTRO Y CONTABILIDAD, CONTRATACIÓN DE SERVICIOS Y PAGOS DE PERSONAL, ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, CONSERVACIÓN, USO, DESTINO, AFECTACIÓN, ENAJENACIÓN, BAJA DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES, ALMACENES Y DEMAS ACTIVOS Y RECURSOS MATERIALES Y FINANCIEROS DEL GOBIERNO MUNICIPAL; Y

PROPONER LAS ACCIONES QUE FUEREN NECESARIAS PARA EL MEJORAMIENTO DE LA EFICIENCIA Y LOGRO DE SUS OBJETIVOS, EN LAS OPERACIONES DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL.

II.- ESTABLECER LOS SISTEMAS Y PROCEDIMIENTOS A QUE DEBA SUJETARSE LA VIGILANCIA DE FONDOS Y VALORES DEL GOBIERNO MUNICIPAL, ASI COMO EVALUAR SUS RESULTADOS;

III.- VERIFICAR EL CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LAS OFICINAS DE LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES MUNICIPALES, RESPECTO AL MANEJO, CUSTODIA O ADMINISTRACIÓN DE FONDOS Y VALORES PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO;

IV.- INFORMAR A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES RESPECTIVAS, PREVIO ACUERDO CON EL TITULAR, SOBRE LOS RESULTADOS DE LAS REVISIONES E INSPECCIONES EFECTUADAS PARA LA INSTRUMENTACIÓN DE LAS ACCIONES Y LAS MEDIDAS CORRECTIVAS QUE SEAN PERTINENTES;

V.- TURNAR AL DEPARTAMENTO JURÍDICO DE RESPONSABILIDADES Y DE SITUACIÓN PATRIMONIAL, LOS EXPEDIENTES DE LAS AUDITORIAS EN QUE SE UBIERAN DETECTADO RESPONSABILIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO, CON FUNDAMENTO EN LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B.C.S., Y DEMAS DISPOSICIONES LEGALES Y APLICABLES; ASI COMO PARA QUE SE FINQUEN RESPONSABILIDADES RESULTANTES POR EL USO INADECUADO DE FONDOS PUBLICOS FEDERALES, TRANSFERIDOS AL AYUNTAMIENTO, INFORMANDO DE ELLO A LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO;

VI.- INTERVENIR EN COORDINACION CON EL OFICIAL MAYOR MUNICIPAL, EN LAS BAJAS DE MOBILIARIO, EQUIPO Y VEHÍCULOS;

VII.- VIGILAR QUE TODO EL PERSONAL QUE MANEJE FONDOS Y VALORES OTORGUE GARANTIAS DE SU MANEJO, EN LOS TERMINOS DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL; 

VIII.- VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES LEGALES Y DEMAS DISPOSICIONES EN LOS ASUNTOS QUE LE COMPETAN;

IX.- FORMULAR, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS QUE ESTABLEZCA EL TITULAR, LAS NORMAS Y OBJETIVOS DE LAS AUDITORIAS EXTERNAS QUE SE EFECTÚEN A LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL;

X.- DESEMPEÑAR LAS FUNCIONES Y COMISIONES QUE EL TITULAR LE DELEGUE O ENCOMIENDE, Y MANTENERLO INFORMADO SOBRE EL DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES;

XI.- COORDINARSE, PREVIO ACUERDO CON EL CONTRALOR MUNICIPAL,  CON LA UNIDAD DE DESARROLLO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EN EL AMBITO DE SU COMPETENCIA, PARA LA CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS, CONTEMPLADAS EN EL ACUERDO DE COORDINACION, CELEBRADO ENTRE EL AYUNTAMIENTO Y EL EJECUTIVO ESTATAL;

XII.- ANALIZAR E INVESTIGAR PERIÓDICAMENTE LAS DESVIACIONES ENTRE LAS PARTIDAS PRESUPUESTALES REALES, DETERMINANDO CON PRECISION LAS AREAS RESPONSABLES E INFORMANDO OPORTUNAMENTE DE ELLO AL CONTRALOR MUNICIPAL, PARA INSTRUMENTAR LAS MEDIDAS CORRECTIVAS; 

XIII.- ELABORAR UN PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES SOBRE MODERNIZACION ADMINISTRATIVA Y CONTRALORÍA SOCIAL;

XIV.- COORDINAR A NIVEL MUNICIPAL CONJUNTAMENTE CON LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EL PROGRAMA DE CONTRALORÍA SOCIAL, FORMALIZANDO UN PROGRAMA  DE ACTIVIDADES CON LAS DELEGACIONES Y SUBDELEGACIONES MUNICIPALES QUE CORRESPONDA, REPRODUCIENDO MATERIALES NORMATIVOS Y DE CAPACITACION; REALIZANDO MONITOREOS DE EVALUACIÓN DE PROGRAMAS; INSTRUMENTAR ACCIONES TENDIENTES A DIFUNDIR EL PROGRAMA; ELABORAR INFORMES Y EVALUAR EL PROGRAMA PARA MEDIR SU GRADO DE CUMPLIMIENTO;

XV.- COORDINAR EL PROGRAMA MUNICIPAL DE MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL, EN FORMA CONJUNTA CON LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EL CUAL TIENE LAS VERTIENTES PRINCIPALES DE MEJORAR LA GESTION GUBERNAMENTAL, EFICIENTAR LOS SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Y PROMOVER LA EFICIENCIA DE LOS SERVIDORES PUBLICOS;

XVI.- COORDINAR EN EL AMBITO MUNICIPAL, UN MECANISMO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DE LOS COMPROMISOS PRESIDENCIALES EN LOS TERMINOS ACORDADOS CON LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO EN LOS CONVENIOS DE COORDINACION RESPECTIVOS;

XVII.- RECIBIR EN AUDIENCIA A LOS SERVIDORES PUBLICOS ADSCRITOS A SU DEPARTAMENTO Y A LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO;

XVIII.- ESTABLECER VIAS DE ENLACE CON EL DEPARTAMENTO DE INFORMATICA, PARA EL EFICIENTE PROCESAMIENTO, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE LAS FUNCIONES ENCOMENDADAS; Y

XIX.- LAS DEMAS QUE LE DETERMINE EL TITULAR DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL

XX.- LAS DEMAS QUE LAS DISPOSICIONES LEGALES LE CONFIERAN EXPRESAMENTE, ASI COMO AQUELLAS QUE LE ATRIBUYA EL TITULAR DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL. 

CAPITULO IV

DE LAS FUNCIONES ESPECIFICAS DEL DEPARTAMENTO JURÍDICO

DE RESPONSABILIDADES Y DE SITUACIÓN PATRIMONIAL

ARTICULO 10.- EL DEPARTAMENTO JURÍDICO DE RESPONSABILIDADES Y DE SITUACIÓN PATRIMONIAL, TENDRA LAS SIGUIENTES FACULTADES:

I.- AUXILIAR AL CONTRALOR MUNICIPAL DE FORMA DIRECTA EN LAS LABORES Y FUNCIONES QUE ESTE LE ENCOMIENDE;

II.- OPINAR SOBRE LOS PROYECTOS DE INICIATIVAS DE REGLAMENTOS, ACUERDOS, CONVENIOS, CONTRATOS, CIRCULARES Y DEMAS DISPOSICIONES DE CARÁCTER GENERAL, QUE SEAN COMPETENCIA DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL;

III.- CERTIFICAR LOS DOCUMENTOS DE ACTUACIÓN EN TRAMITE EN LA CONTRALORÍA MUNICIPAL Y DE LOS EXISTENTES EN LOS ARCHIVOS DE LA MISMA;

IV.- ELABORAR LOS INFORMES PREVIOS Y JUSTIFICADOS EN LOS JUICIOS DE AMPARO, EN QUE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL SEA SEÑALADA COMO PRESUNTO RESPONSABLE E INTERPONER TODA CLASE DE RECURSOS O MEDIOS DE IMPUGNACIÓN, ASI COMO ACTUAR EN LOS JUICIOS EN LOS QUE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL FUERE PARTE, E INTERVENIR PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS RESOLUCIONES RESPECTIVAS A TRAVES DEL REPRESENTANTE O APODERADO LEGAL DEL H. AYUNTAMIENTO DE LA PAZ;

V.- ATENDER Y TRAMITAR ANTE LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES LAS QUEJAS Y DENUNCIAS QUE PRESENTEN LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO;

VI.- RECIBIR, TRAMITAR Y RESOLVER EN CONSULTA CON EL CONTRALOR MUNICIPAL, LAS QUEJAS Y DENUNCIAS QUE SE FORMULEN CON MOTIVO DE LOS ACUERDOS O CONTRATOS CELEBRADOS POR LOS PARTICULARES CON LAS DEPENDENCIAS Y ENTIDADES DE LA ADMINISTRACIÓN PUBLICA MUNICIPAL;

VII.- RECIBIR LAS DECLARACIONES DE SITUACIÓN PATRIMONIAL DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES Y REMITIRLAS A LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, PARA LOS EFECTOS A QUE SE REFIERE EL ARTICULO 76 DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B.C.S.;

VIII.- PRACTICAR POR ORDEN DEL TITULAR, LA INVESTIGACIÓN QUE CORRESPONDA, SOBRE EL INCUMPLIMIENTO POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES DE LAS PREVENCIONES A QUE SE REFIERE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B.C.S., PARA LO CUAL ACATARA LA INSTRUCCIÓN DEL TITULAR PARA LA PRACTICA DE VISITAS DE INSPECCION Y AUDITORIA EN LOS TERMINOS DE LEY;

IX.- SOLICITAR LA COMPARECENCIA DE CUALQUIER SERVIDOR PUBLICO PARA EFECTO DE LLEVAR A CABO EL DESAHOGO DE LA DILIGENCIA EN QUE SE REQUIERA SU PRESENCIA;

X.- INSTRUIR LOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS QUE LE CORRESPONDA RESOLVER A LA CONTRALORÍA MUNICIPAL EN LOS TERMINOS DE LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B.C.S.. Y OTRAS DISPOSICIONES APLICABLES;

XI.- COADYUVAR CON LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO, EN LAS ACCIONES DE SU COMPETENCIA, EN CUMPLIMIENTO A LOS ACUERDOS DE COORDINACION SUSCRITOS POR EL EJECUTIVO ESTATAL CON EL PRESIDENTE MUNICIPAL;

XII.- PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DEL MANUAL PARA LAS DEPENDENCIAS, RELACIONANDAS CON LA CONTRALORÍA MUNICIPAL, QUE SE CONTEMPLAN EN LA LEY DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIÓN DE SERVICIOS, RELACIONADOS CON BIENES MUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO Y LA LEY DE OBRAS PUBLICAS ESTATAL Y FEDERAL, CUANDO ESTAS RIJAN EN MATERIA DE ADQUISICIONES Y OBRA PUBLICA, QUE REALICE EL AYUNTAMIENTO CON RECURSOS FEDERALES PARCIALES O TOTALES;

XIII.- PARTICIPAR CON OFICIALIA MAYOR MUNICIPAL, PARA INTEGRARSE AL SISTEMA ELECTRÓNICO DE CONTRATACIONES GUBERNAMENTALES DEL ESTADO DE B.C.S. (COMPRANET ESTATAL)

XIV.- SUPERVISAR LAS CONVOCATORIAS, BASES DE LICITACIÓN Y MODELOS DE CONTRATOS PARA SU PUBLICACIÓN, A TRAVES DE COMPRANET ESTATAL, EN LOS CONCURSOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS EJECUTORAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL;

XV.- VALIDAR LAS CONVOCATORIAS, BASES DE LICITACIÓN Y MODELO DE CONTRATO PARA SU PUBLICACIÓN, A TRAVES DE COMPRANET ESTATAL, DE LOS CONCURSOS DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS EJECUTORAS DEL GOBIERNO MUNICIPAL;

XVI.- LLEVAR EL CONTROL DE EMPRESAS EN SITUACIÓN DE MORA;

XVII.- LLEVAR A CABO CURSOS DE CAPACITACION DE LAS LEYES DE ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS Y PRESTACIONES DE SERVICIOS RELACIONADOS CON BIENES MUEBLES DEL GOBIERNO DEL ESTADO, LEY DE OBRAS PUBLICAS ESTATAL ASI COMO LA LEY DE RESPONSABILIDADES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ESTADO Y MUNICIPIOS DE B.C.S., SOLICITANDO EL APOYO Y COLABORACIÓN DE LA UNIDAD DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO Y CONTROL GUBERNAMENTAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO;

XVIII.- CAPACITAR AL PERSONAL DE LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS MUNICIPALES, SOBRE LAS LEGISLACIONES FEDERALES QUE RIGEN Y CONTROLAN LAS ASIGNACIONES DE LOS CONTRATOS Y ADQUISICIONES, ARRENDAMIENTOS, OBRAS PUBLICAS Y SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA, DE CARÁCTER FEDERAL;

XIX.- ASISTIR A CONCURSOS DE ADQUISICIONES, ENAJENACIÓN Y BAJA DE BIENES MUEBLES, OBRA PUBLICA O SERVICIOS RELACIONADOS CON LA MISMA; 

XX.- RECIBIR EN AUDIENCIA, A LOS SERVIDORES PUBLICOS DE SU DEPARTAMENTO Y A LOS CIUDADANOS DEL MUNICIPIO; Y

XXI.-  LAS QUE LE OTORGUE EL TITULAR DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL

XXII.- LAS DEMAS QUE LE CONFIERAN LAS DISPOSICIONES LEGALES APLICABLES.

CAPITULO V

PREVENCIONES GENERALES

ARTICULO 11.- LOS ASPECTOS NO PREVISTOS EN EL PRESENTE REGLAMENTO, SERAN RESUELTOS EN LAS SESIONES DE CABILDO A PROPUESTA DE CUALQUIERA DE SUS MIEMBROS, POR VOTACIÓN DE LA MAYORIA CALIFICADA DE LOS PRESENTES, Y DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO.

ARTICULO 12.- SE CONCEDE ACCION POPULAR PARA DENUNCIAR ANTE LAS AUTORIDADES MUNICIPALES CUALQUIER INFRACCION A LAS DISPOSICIONES DEL PRESENTE REGLAMENTO.

ARTICULO 13.- EL PRESENTE REGLAMENTO PODRA SER ADICIONADO, REFORMADO Y ADICIONADO EN SESION DE CABILDO COMO PROCEDA. CONTANDO EN TODO CON LA APROBACION DE LA MAYORIA CALIFICADA DE LOS INTEGRANTES DE CABILDO QUE OCURRAN A TAL EFECTO.

T R A N S I T O R I O S :

PRIMERO.- EL PRESENTE REGLAMENTO ENTRARÁ  EN VIGOR EL DÍA SIGUIENTE HABIL DE QUE OCURRA SU PUBLICACION RESPECTIVA EN EL BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR COMO PROCEDA.

SEGUNDO.- SE DEROGAN TODAS LAS DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS Y ADMINISTRATIVAS DEL ÁMBITO MUNICIPAL QUE CONTRAVENGAN A LA PRESENTE.
DADO EN LA SALA DE SESIONES DE CABILDO DEL HONORABLE  AYUNTAMIENTO DE LA PAZ, ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, VIGÉSIMA PRIMERA SESION ORDINARIA, A LOS DIECINUEVE DIAS DEL MES DE ENERO DEL AÑO DOS MIL CUATRO.-

C. LIC. VICTOR MANUEL GULUARTE CASTRO,  PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA PAZ, RUBRICA.  C. ING. ERASMO CASTAÑEDA ALVAREZ, SINDICO MUNICIPAL, RUBRICA. C. PROFR. JOSE MARIA AVILES CASTRO, PRIMER REGIDOR, RUBRICA. C. MA. MAGDALENA CUELLAR PEDRAZA, SEGUNDA REGIDORA, RUBRICA. C. PATRICIA GRACIELA MEZA CASTRO, TERCERA REGIDORA, RUBRICA. C. MAURICIO GUILLÉN MONSALVO, CUARTO REGIDOR, RUBRICA. C. SILVESTRE DE LA TOBA CAMACHO, QUINTO REGIDOR, RUBRICA. C. M.C. JOSE LIBRADO GONZALEZ CASTRO, SEXTO REGIDOR, RUBRICA. C. LIC. OCTAVIO RESENDIZ CORNEJO, SÉPTIMO REGIDOR, RUBRICA. C. T.F. ALIDA RODRÍGUEZ QUIÑÓNEZ, OCTAVA REGIDORA, RUBRICA. C. MA. TERESA RUIZ SOTO, NOVENA REGIDORA, RUBRICA. C. NORMA GRACIELA GARCIA, DECIMA REGIDORA, RUBRICA. C. JOSE ANTONIO MORALES ORTEGA, DECIMO PRIMER REGIDOR, RUBRICA. C. LIC.  LUIS FERNANDO SALGADO MIRANDA, DECIMO SEGUNDO REGIDOR, RUBRICA. C. LIC. MARCO ANTONIO PEREZ MARQUEZ, DECIMO TERCER REGIDOR, RUBRICA. C. JESSICA GAUME ECHEVERRIA, DECIMA CUARTA REGIDORA, RUBRICA. C. RENE AMAYA POLANCO, DECIMO QUINTO REGIDOR, RUBRICA. C. RAMON ALVARADO HIGUERA, DECIMO SEXTO REGIDOR, RUBRICA. C. JULIO CESAR GUZMÁN COTA, DECIMO SÉPTIMO REGIDOR, RUBRICA.  C. HUMBERTO ABAROA DIAZ, DECIMO OCTAVO REGIDOR, RUBRICA. C. MARTÍN MAURICIO RIVERA DUARTE, DECIMO NOVENO REGIDOR, RUBRICA. CC. LIC. RAUL JUAN MENDOZA UNZON, SECRETARIO GENERAL MUNICIPAL, RUBRICA.-

EN CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 27 FRACCION I, 90 Y 94 DE LA LEY ORGANICA MUNICIPAL Y 96 INCISO d), 97, 100 Y 117 FRACCION X DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL AYUNTAMIENTO, SE PROMULGA EL PRESENTE REGLAMENTO INTERIOR DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL,  PARA SU PUBLICACION Y OBSERVANCIA, A LOS  ONCE DIAS DEL MES DE FEBRERO DEL AÑO DOS MIL CUATRO.

C. LIC. VICTOR MANUEL GULUARTE CASTRO            C. LIC. RAUL JUAN MENDOZA UNZON

PRESIDENTE MUNICIPAL DE LA PAZ                          SECRETARIO GENERAL  MUNICIPAL
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